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ACTA No. 11 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión mensual de área de Sistemas y Redes 

mes de Noviembre y Diciembre 

CIUDAD Y FECHA:  Tunja, 28 de Octubre de 2025  HORA INICIO: 

8:00 am 

2:00 pm 

HORA FIN: 

12:00 pm 

6:00 pm 

LUGAR Y/O 

ENLACE:  

 

Ambiente de formación 300/301 

sede principal.  

 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Regional Boyacá - CEGAFE  

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Agenda Semana Alistamiento - Tercer trimestre del 21 al 25 de Julio de 2025 

 

1. Información General 

2. Programación de Áreas de Sistemas y Redes para el mes de noviembre y diciembre 

3. Proposiciones y varios 

4. Cierre  

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar la reunión de área del mes de Noviembre y Diciembre de las áreas Redes y 

Sistemas, orientada a la organización y preparación de los procesos formativos, 

administrativos y contractuales. 

2. Realizar reunión de equipos ejecutores. 

3. Realizar programación de fichas para el mes de noviembre y diciembre. 

4. Informar novedades de Aprendices 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

La Coordinadora Académica, Martha Yolanda Barón Fernández inició la reunión a las 08:00 a.m. 

extendiendo un saludo fraterno y cordial a cada uno de los instructores presentes en el ambiente 

301 de Redes, de las siguientes áreas: sistemas y redes, gestión bancaria y de entidades financieras, 

gestión contable y de información financiera, la Coordinadora Académica da a conocer los 

siguientes aspectos: 
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1.Información General: 

 

1.1. Se da a conocer el estado actual de los procesos de autoevaluación de los programas de 

formación: Animación 3D y Gestión de Redes e Implementación de Infraestructura Física. 

1.2 Por solicitud de la alta gerencia se informa a todos los instructores de planta que los viernes no 

se deben programar seguimientos a etapa productiva. 

1.3 Se informa a todos los instructores realizar el trámite y la gestión pertinente (realizar la solicitud 

para programar las charlas de etapa productiva por parte del área competente), cierre de las fichas 

que están próximas a finalizar su etapa lectiva. 

1.4 Se recomienda realizar el debido proceso de depuración de fichas virtuales, presenciales y a 

distancia, así mismo revisar muy bien la base de datos compartida por la coordinación académica a 

todos los instructores. 

1.5 Se hace un llamado muy especial a todos los instructores para desempeñar las funciones 

propias del que hacer del instructor. 

1.6 Se informa con anterioridad elaborar las respectivas actas de entregas de las fichas virtuales y 

presenciales con su trazabilidad y cartas de presentación de aprendices para etapa productiva 

(Actas de Equipos Ejecutores). 

1.7 Se hace un llamado por parte de la coordinadora a todos los instructores para realizar el debido 

proceso de deserción de aprendices con su respectivo informe de queja muy bien documentado y 

soportado (Inasistencia de Aprendices). 

1.8 Se informa que el próximo 06 de noviembre se llevará a cabo el comité de deserción de 5 fichas 

virtuales y 2 fichas presenciales, plazo máximo para él envió del formato 165 V2, selección y 

modificación alternativa etapa productiva hasta el día 31 de octubre medio día, así mismo se hace 

un llamado a todos los instructores a solicitar comités antes faltas académicas y disciplinarias. 

1.9 Se solicita a todos los instructores exponer situaciones del área para ser llevadas al comité 

primario el próximo 05 de noviembre. 

1.10 Se informa a todos los instructores que la coordinadora va a realizar visitas a cada ficha como 

actividades propias de la coordinación.  

1.11 Se solicita por parte de la coordinadora estrategias de divulgación para cumplir con las metas 

para la quinta oferta académica. 

1.12 Se da a conocer las recomendaciones del comité primario para instructores, donde se revisará 

el tema de realizar las reuniones de Equipos Ejecutores con el acompañamiento de los instructores 

de las áreas transversales. 
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2. Programación de Áreas de Sistemas y Redes para el mes de noviembre y diciembre 

 

Se programaron las fichas de sistemas y redes, verificando horarios, jornadas, competencias 

técnicas, transversales y claves según la trazabilidad de las fichas. 

-Se llevó a cabo la reunión de equipos ejecutores para revisar detalladamente la trazabilidad de 

cada ficha, los resultados de aprendizaje, los pendientes y las novedades, así como los juicios de 

evaluación. 

- A continuación, se dan a conocer las competencias y tiempos de cada instructor de las áreas de 

sistemas y redes para el mes de noviembre y Diciembre: 

 

Área Sistemas 

 

Instructora: Johana Patricia Díaz Forero 

Noviembre 

Ficha: 3141437 

Programa: Tecnólogo en Producción de Multimedia 

Competencia: REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE 

ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES 

Resultado: EDITAR IMÁGENES UTILIZANDO SOFTWARE DE EDICIÓN AUDIOVISUAL DE 

ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN GUION TÉCNICO. 

Duración: 80 horas. 

Ficha: 3336531 

Programa: Técnico en Desarrollo Multimedia y Web 

Competencia: Formular el proyecto multimedia de acuerdo con metodologías y documento 

de requisitos.  

Resultado: 220501100-01 - Establecer los requisitos del proyecto multimedia con base en las 

especificaciones del público objetivo y las necesidades del cliente. 

220501100-02 - Realizar propuesta técnica y gráfica del proyecto teniendo en cuenta los 

requisitos establecidos. 

Duración: 44 horas. 
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Diciembre 

Ficha: 3141437 

Programa: Tecnólogo en Producción de Multimedia 

Competencia: REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE 

ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES 

Resultado: EDITAR IMÁGENES UTILIZANDO SOFTWARE DE EDICIÓN AUDIOVISUAL DE 

ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN GUION TÉCNICO. 

Resultado: AGREGAR EFECTOS ESPECIALES- VISUALES Y SONOROS AL PROYECTO MULTIMEDIA 

SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL GUION TÉCNICO. 

Duración: 74 horas. 

Ficha: 3336531 

Programa: Técnico en Desarrollo Multimedia y Web 

Competencia: Formular el proyecto multimedia de acuerdo con metodologías y documento 

de requisitos.  

Resultado: 220501100-01 - Establecer los requisitos del proyecto multimedia con base en las 

especificaciones del público objetivo y las necesidades del cliente. 

220501100-02 - Realizar propuesta técnica y gráfica del proyecto teniendo en cuenta los 

requisitos establecidos. 

Duración: 64 horas. 

 

Instructora: María Paola Abella Martínez 

Noviembre:  

Ficha 3134591 – VIRTUAL 

Programa: Desarrollo Multimedia y Web 

Actividad de Proyecto: AP5 – Realizar el prototipo interactivo de acuerdo con la experiencia 

de usuario, estándares de maquetación web, usabilidad y accesibilidad. 

Competencia: 220501101 – Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos 

técnicos. 
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Resultado de Aprendizaje: 220501101-04 – Probar la usabilidad y accesibilidad de los 

elementos gráficos, audiovisuales e interactivos según especificaciones del proyecto. 

Actividad Procedimental: GA5-220501101-AA1 – Crear la estructura de la aplicación utilizando 

herramientas de desarrollo y/o lenguaje de maquetación. 

Horas ejecutadas noviembre: 64 horas 

Ficha 3171139A 

Programa: Programación de Software 

Actividad de Proyecto: Ejecutar pruebas del sistema de información 

Competencia: Desarrollar la solución de software de acuerdo con el diseño y metodologías de 

desarrollo 

Resultado de Aprendizaje: Codificar el software empleando el lenguaje de programación 

seleccionado. 

Actividad Procedimental: Realizar la codificación del software y manual de usuario acorde a 

los requerimientos funcionales. 

Horas ejecutadas noviembre: 44 horas 

Ficha 2977318 – VIRTUAL 

Programa: Desarrollo de Videojuegos y Entornos Interactivos 

Actividad de Proyecto: AP9 – Realizar, documentar y aplicar ajustes según pruebas del 

videojuego. 

Competencia: 220501090 – Probar el videojuego de acuerdo con el procedimiento técnico y 

herramientas de desarrollo. 

Resultado de Aprendizaje: 220501090-01 – Planear el proceso de prueba del videojuego de 

acuerdo al diseño. 

Actividad Procedimental: GA9-220501090-AA1 – Definir indicadores y técnicas de testeo. 

 Horas ejecutadas noviembre: 40 horas 

Total horas ejecutadas noviembre: 148 horas 

 

Diciembre: 
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Ficha 3134591 – VIRTUAL 

Programa: Desarrollo Multimedia y Web 

Actividad de Proyecto: AP5 – Realizar el prototipo interactivo de acuerdo a la experiencia de 

usuario, estándares de maquetación web, usabilidad y accesibilidad. 

Competencia: 220501101 – Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos 

técnicos. 

Resultado de Aprendizaje: 220501101-04 – Probar la usabilidad y accesibilidad de los 

elementos gráficos, audiovisuales e interactivos, según las especificaciones del proyecto. 

Actividad de aprendizaje procedimental: 

GA5-220501101-AA1 – Crear la estructura de la aplicación utilizando herramientas de 

desarrollo y/o lenguaje de maquetación. 

Horas ejecutadas en diciembre: 48 horas 

Ficha 3171139A – Programación de Software 

Actividad de Proyecto: Ejecutar las pruebas del sistema de información 

Competencia: Desarrollar la solución de software de acuerdo con el diseño y metodologías de 

desarrollo 

Resultado de Aprendizaje: Codificar el software empleando el lenguaje de programación 

seleccionado. 

Actividad de aprendizaje procedimental: 

Realizar la codificación del software y manual de usuario de acuerdo a los requerimientos 

funcionales. 

Horas ejecutadas en diciembre: 98 horas 

Total horas ejecutadas diciembre: 146 horas 

 

Instructora: Claudia Yazmín Alba Acevedo 

Programación mes de noviembre 
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Programa: Producción de multimedia Ficha: 3141437 Competencia Realizar negociación con 
los proveedores y clientes, según los objetivos y estrategias establecidas por la organización. 
Resultados de aprendizaje: 

• Definir el costo del proyecto teniendo en cuenta los gastos fijos, variables y tiempo 
invertido en la realización del mismo 

• Verificar entre las partes la propuesta comercial de acuerdo con los parámetros de la 
negociación Horas: 24 

Programa: Análisis y Desarrollo de Software Ficha 3000864 Competencia: • Desarrollar la 
solución de software de acuerdo con el diseño y metodologías de desarrollo. Resultados de 
aprendizaje: Construir la base de datos para el software a partir del modelo de datos Horas: 
24 

Programa: Análisis y Desarrollo de Software Ficha: 3171149-B Competencia: Aplicación de 
conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto productivo y 
social. Resultados de aprendizaje: * Identificar los principios y leyes de la física en la solución 
de problemas de acuerdo al contexto productivo. * Solucionar problemas asociados con el 
sector productivo con base en los principios y leyes de la física. *Proponer acciones de mejora 
en los procesos productivos de acuerdo con los principios y leyes de la física. * Verificar las 
transformaciones físicas de la materia utilizando herramientas tecnológicas. Horas: 40 

Competencia: Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y requisitos 
técnicos. Resultados de aprendizaje: Verificar los entregables de la fase de diseño del software 
de acuerdo con lo establecido en el informe de análisis. Horas: 30 

Competencia: 

Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos. 
Resultados de aprendizaje: Determinar las características técnicas de la interfaz gráfica del 
software adoptando estándares. Horas: 24 Programa: Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información Ficha: 2827793  

Competencia: 

Resultado de aprendizaje etapa práctica 

Resultados de aprendizaje: Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, 
los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de 
formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión Horas: 3 Total, horas 145 

Instructora: Claudia Yazmín Alba Acevedo Programación mes de diciembre 
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Programa: Producción de multimedia Ficha: 3141437 Competencia Realizar negociación con 
los proveedores y clientes, según los objetivos y estrategias establecidas por la organización. 
Resultados de aprendizaje: 

• Verificar entre las partes la propuesta comercial de acuerdo con los parámetros de la 
negociación Horas: 18 

Programa: Análisis y Desarrollo de Software Ficha 3000864 Competencia: • Desarrollar la 
solución de software de acuerdo con el diseño y metodologías de desarrollo. Resultados de 
aprendizaje: Codificar el software de acuerdo con el diseño establecido. Horas: 18 

Programa: Análisis y Desarrollo de Software Ficha: 3171149-B Competencia: 

Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos. 

Resultados de aprendizaje: Verificar los entregables de la fase de diseño del software de 
acuerdo con lo establecido en el informe de análisis. Horas: 30 Resultados de aprendizaje: 
Determinar las características técnicas de la interfaz gráfica del software adoptando 
estándares. Horas: 70 

Total, horas 136 

 

 

 

 

Instructora: Nidia Zoraida Nieto Hernández 

 

NOVIEMBRE: 

Programa de formación: TO Análisis y Desarrollo de Software 

Ficha: 3230746 

Competencia: Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con estándares y 

procedimiento técnico 

Resultados de Aprendizaje:  

1)Establecer los requisitos del software de acuerdo con la información recolectada. Horas: 6 

2)Validar el informe de requisitos de acuerdo con las necesidades del cliente. Horas: 18 
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Competencia: Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con metodologías de 

análisis y estándares. 

Resultados de Aprendizaje:  

1)Modelar las funciones del software de acuerdo con el informe de requisitos. Horas: 14 

2)Desarrollar procesos lógicos a través de la implementación de algoritmos. Horas: 18 

Competencia: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. 

Resultados de aprendizaje: 

1)Resolver problemas matemáticos a partir de situaciones generadas en el contexto social y 

productivo. Horas: 6 

2) Proponer acciones de mejora frente a los resultados de los procedimientos matemáticos de 

acuerdo con el problema planteado. Horas: 12 

TOTAL: 74 Horas 

Programa de formación: TO Análisis y Desarrollo de Software 

Ficha: 3317502 

Competencia: Establecer requisitos de la solución. 

Resultados de aprendizaje: 

1)Caracterizar los procesos de la organización de acuerdo con el software a construir. Horas: 

18 

2)Planear actividades de análisis de acuerdo con la metodología seleccionada. Horas: 20 

TOTAL: 38 Horas 

Programa de formación: TO Análisis y Desarrollo de Software 

Ficha: 3336146 

Competencia: Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información. 

Resultados de aprendizaje: 

1)Alistar herramientas de tecnologías de la información y la comunicación (TIC), de acuerdo 

con las necesidades de procesamiento de información y comunicación. Horas: 16 
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2)Aplicar funcionalidades de herramientas y servicios TIC, de acuerdo con manuales de uso, 

procedimientos establecidos y buenas prácticas. Horas: 16 

3)Evaluar los resultados, de acuerdo con los requerimientos. Horas: 8 

4)Optimizar los resultados, de acuerdo con la verificación. Horas: 8 

TOTAL: 48 Horas 

------------------------------ 

DICIEMBRE: 

Programa de formación: TO Análisis y Desarrollo de Software 

Ficha: 3230746 

Competencia: Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con metodologías de 

análisis y estándares. 

Resultado de Aprendizaje: Modelar las funciones del software de acuerdo con el informe de 

requisitos. Horas: 62 

TOTAL: 62 Horas 

Programa de formación: TO Análisis y Desarrollo de Software 

Ficha: 3317502 

Competencia: Establecer requisitos de la solución. 

Resultado de aprendizaje: Recolectar información del software a construir de acuerdo con las 

necesidades del cliente. Horas: 26 

TOTAL: 26 Horas 

Programa de formación: TO Análisis y Desarrollo de Software 

Ficha: 3336146 

Competencia: Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con metodologías de 

análisis y estándares. 

Resultado de aprendizaje: Modelar las funciones del software de acuerdo con el informe de 

requisitos. 

TOTAL: 24 Horas 
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Instructor: Manuel Enrique Saavedra Melo 

 

NOVIEMBRE: 

Programa de formación: TO Análisis y Desarrollo de Software 

Ficha: 2977440 virtual 

Competencia: Desarrollar la solución de software de acuerdo con el diseño y 
metodologías de desarrollo. 

Resultado de Aprendizaje: Codificar el software de acuerdo con el diseño establecido. 

Horas: 96 

 Ficha: 3336146 virtual 

Competencia: Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con 
estándares y procedimiento técnico. 

Resultado de Aprendizaje: Establecer los requisitos del software de acuerdo con la 
información recolectada.  

Horas: 19 

TOTAL: 115 Horas 

  

DICIEMBRE: 

Programa de formación: TO Análisis y Desarrollo de Software  

Ficha: 2977440 virtual 

Competencia: Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con 
estándares y procedimiento técnico. 

Resultado de Aprendizaje: Codificar el software de acuerdo con el diseño establecido. 

Horas: 56 
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Ficha: 3336146 virtual 

Competencia: Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con 
estándares y procedimiento técnico. 

Resultado de Aprendizaje: Establecer los requisitos del software de acuerdo con la 
información recolectada.  

Resultado de Aprendizaje: Establecer los requisitos del software de acuerdo con la 
información recolectada. 

Horas: 22 

TOTAL: 78 Horas 

  

Instructora: Leidy Johana Quintero 

Noviembre: 
 Ficha: 2977441 

 Programa virtual: Análisis y Desarrollo de Software 

 Competencia: 220501097 - Implementar la solución de software de acuerdo con los 
requisitos de operación y modelos de referencia. 
 Duración: 96 horas 

Ficha: 3336146 

 Programa presencial: Análisis y Desarrollo de Software 

 Competencia: 220501092 - Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo 
con estándares y procedimiento técnico. 
 Duración: 48 horas 

Total :144 

 

Diciembre: 
 Ficha: 2977441 

 Programa virtual: Análisis y Desarrollo de Software 

 Competencia: 220501098 - Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con 
los estándares técnicos. 
 Duración: 96 horas 
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Ficha: 3336146 

 Programa presencial: Análisis y Desarrollo de Software 

 Competencia: 220501093 - Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con 
metodologías de análisis y estándares. 
 Duración: 40 horas 

Total: 136 

 

 

Instructor: Julián Alfonso Valero Bustos 

 

NOVIEMBRE: 

Programa de formación: TO Desarrollo de Videojuegos y Entornos Interactivos 

Ficha: 2977318 

Competencia: Probar el videojuego de acuerdo con el procedimiento técnico y herramientas 

de desarrollo. 

Resultado de Aprendizaje: Probar el videojuego de acuerdo a la planeación. 

Horas: 80 

Competencia: Probar el videojuego de acuerdo con el procedimiento técnico y herramientas 

de desarrollo. 

Resultado de Aprendizaje: Validar el videojuego de acuerdo con el proceso de prueba. 

Horas: 32 

TOTAL: 112 Horas 

DICIEMBRE: 

Programa de formación: TO Desarrollo de Videojuegos y Entornos Interactivos 

Ficha: 2977318 

Competencia: Probar el videojuego de acuerdo con el procedimiento técnico y herramientas 

de desarrollo. 

Resultado de Aprendizaje: Corregir el videojuego de acuerdo con el proceso de validación. 

Horas: 72 
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TOTAL: 72 Horas 

 

Instructor: Juan Guillermo Walteros Alba 

NOVIEMBRE 

Programa: ANIMACIÓN 3D 

Ficha: 2977297 

Competencia: 

220501084. Animar elementos de la escena según técnicas y especificaciones del proyecto. 

Resultado de aprendizaje:  

220501084-04. Iluminar las escenas de acuerdo a los parámetros definidos 

Horas: 24 

Competencia: 

220501084. Animar elementos de la escena según técnicas y especificaciones del proyecto. 

Resultado de aprendizaje:  

220501084-05. Revisar la escena animada de acuerdo con el storyboard. 

Horas: 32 

Competencia: 

AP10. Desarrollar la postproducción integrando imagen, sonido y efectos especiales.  

Resultado de aprendizaje:  

220501085-01. Generar las imágenes que conforman las escenas planteadas en el storyboard 

Horas: 56 

  

Programa: Desarrollo Multimedia Y Web 

Ficha: 3135433 

Competencia: 

220501101 - Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos técnicos. 

Resultado de aprendizaje:  
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220501101-02 - Realizar los elementos gráficos y audiovisuales del proyecto de acuerdo con 

el documento de especificaciones técnicas y gráficas 

Horas: 32 

Total horas mes: 144 

DICIEMBRE 

Programa: ANIMACIÓN 3D 

Ficha: 2977297 

Competencia: 

AP10. Desarrollar la postproduccion integrando imagen, sonido y efectos especiales.  

Resultado de aprendizaje:  

220501085-02. Crear efectos especiales requeridos por el proyecto de acuerdo con el 

storyboard. 

Horas: 56 

Competencia: 

AP10. Desarrollar la postproduccion integrando imagen, sonido y efectos especiales.  

Resultado de aprendizaje:  

220501085-03. Editar los elementos sonoros y visuales que componen el proyecto de acuerdo 

con el storyboard. 

Horas: 56 

Programa: Desarrollo Multimedia Y Web 

Ficha: 3135433 

Competencia: 

220501101 - Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos técnicos. 

Resultado de aprendizaje:  

220501101-03 - Realizar los componentes interactivos del proyecto de acuerdo con el 

documento de especificaciones técnicas y gráficas 

Horas: 24 

Total horas mes: 136 
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Instructor: Eder Danovis Muñoz Escalante 

NOVIEMBRE 

Instructor: Eder Danovis Muñoz Muñoz 

Programa: Producción de Multimedia Ficha No. 3230794 

Competencia: ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA PARA DEFINIR LA TIPOLOGÍA DE 

PROYECTO MULTIMEDIAL. 

Horas: 38 

Competencia:REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS 

OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN. 

Horas: 78 

Horas: 116 

Programa: Desarrollo Multimedia y Web  (3134591) 

Competencia: Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos técnicos. 

Horas:32 

Total Horas en el mes: 148 

DICIEMBRE 

Programa: Producción de Multimedia Ficha No. 3230794 

Competencia: ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA PARA DEFINIR LA TIPOLOGÍA DE 

PROYECTO MULTIMEDIAL. 

Horas:80 

Programa: DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB (3134591) 

Competencia: ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA PARA DEFINIR LA TIPOLOGÍA DE 

PROYECTO MULTIMEDIAL. 

Horas: 18 

Instructora: Ana Milena Riaño Mayorga 

Mes Noviembre: 

Programa de formación: Desarrollo de Multimedia y Web 
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Ficha: 3135433 

Competencia: 220501101 - Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos 

técnicos. 

Resultado de Aprendizaje: 220501101-02 - Realizar los elementos gráficos y audiovisuales del 

proyecto de acuerdo con el documento de especificaciones técnicas y gráficas 

Horas: 20 

 

Programa de formación: Desarrollo de Multimedia y Web 

Ficha: 3336531 

Competencia: 220501100 - Formular el proyecto multimedia de acuerdo con metodologías y 

documento de requisitos. 

Resultado de Aprendizaje: 220501100-01 - Establecer los requisitos del proyecto multimedia 

con base en las especificaciones del público objetivo y las necesidades del cliente. 

Horas: 16 

 

Competencia: 240201528 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. 

Resultados de Aprendizaje: 240201528- 01- Identificar modelos matemáticos de acuerdo con 

los requerimientos del problema planteados en contextos sociales y productivo 

240201528-02- Plantear problemas matemáticos a partir de situaciones generadas en el 

contexto social y productivo. 

240201528-03 - Resolver problemas matemáticos a partir de situaciones generadas en el 

contexto social y productivo. 

240201528-04 - Proponer acciones de mejora frente a los resultados de los procedimientos 

matemáticos de acuerdo con el problema planteado. 

Horas: 48 

 

Programa de formación: Análisis y Desarrollo de Software 
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Ficha: 3317502 

Competencia: 220501046 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de 

manejo de información. 

Resultado de Aprendizaje: 220501046 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con 

necesidades de manejo de información. 

Horas: 12 

 

Programa de formación: Análisis y Desarrollo de Software 

Ficha: 3317502 

Competencia: 240201528 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. 

Resultados de Aprendizaje: 240201528- 01- Identificar modelos matemáticos de acuerdo con 

los requerimientos del problema planteado en contextos sociales y productivo. 

240201528-02- Plantear problemas matemáticos a partir de situaciones generadas en el 

contexto social y productivo. 

240201528-03 - Resolver problemas matemáticos a partir de situaciones generadas en el 

contexto social y productivo. 

240201528-04 - Proponer acciones de mejora frente a los resultados de los procedimientos 

matemáticos de acuerdo con el problema planteado. 

Horas: 48 

 

Mes Diciembre: 

Programa de formación: Desarrollo de Multimedia y Web 

Ficha: 3135433 

Competencia: 220501101 - Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos 

técnicos. 

Resultado de Aprendizaje: 220501101-02 - Realizar los elementos gráficos y audiovisuales del 

proyecto de acuerdo con el documento de especificaciones técnicas y gráficas 
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Horas: 32 

 

Programa de formación: Desarrollo de Multimedia y Web 

Ficha: 3336531 

Competencia: 220501046 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de 

manejo de información. 

Resultados de Aprendizaje: 220501046 -01 - Alistar herramientas de Tecnologías de la 

Información y la Comunicación (TIC), de acuerdo con las necesidades de procesamiento de 

información y comunicación. 

220501046-02 - Aplicar funcionalidades de herramientas y servicios TIC, de acuerdo con 

manuales de uso, procedimientos establecidos y buenas prácticas. 

220501046-03 - Evaluar los resultados, de acuerdo con los requerimientos. 

220501046-04 - Optimizar los resultados, de acuerdo con la verificación. 

Horas: 48 

 

Competencia: 220501100 - Formular el proyecto multimedia de acuerdo con metodologías y 

documento de requisitos. 

Resultados de Aprendizaje: 220501100-02 - Realizar propuesta técnica y gráfica del proyecto 

teniendo en cuenta los requisitos establecidos. 

Horas:8 

 

 

Programa de formación: Análisis y Desarrollo de Software 

Ficha: 3317502 

Competencia: Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con metodologías de 

análisis y estándares. 

Resultado de Aprendizaje: Desarrollar procesos lógicos a través de la implementación de 

algoritmos. 
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Horas: 48 

 

Instructora: Instructora: Lina Maritza Castro Forero 

Noviembre: 

Programa: Programación de software 

Ficha: 3171139-B 

Competencia: Desarrollo de la solución de software 

Resultado de Aprendizaje: Crear componentes front-end del software de acuerdo con las 

necesidades del cliente. 

Horas: 18 

Competencia: Desarrollar la solución de software de acuerdo con el diseño y metodologías de 

desarrollo 

Resultado de Aprendizaje: Codificar el software empleando el lenguaje de programación 

seleccionado. 

Horas: 18 

  Programa: Análisis y Desarrollo de Software  

Ficha: 3171149-A  

Competencia:                                                                                                                                          Aplicación 

de Conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto 

productivo y social. 

Resultados de aprendizaje:                                                                                                                                    

- Identificar los principios y leyes de la física en la solución de problemas de acuerdo al 

contexto productivo.                                                                                                                                      

- Solucionar problemas asociados con el sector productivo con base en los principios y leyes 

de la física.                                                                                                                                             

- Proponer acciones de mejora en los procesos productivos de acuerdo con los principios y 

leyes de la física.                                                                                                                                          

- Verificar las transformaciones físicas de la materia utilizando herramientas tecnológicas. 
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Horas: 40 

 Competencia: Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y requisitos 

técnicos. 

Resultados de aprendizaje: 

- Elaborar los artefactos de diseño del software siguiendo las prácticas de la metodología 

seleccionada. 

- Verificar los entregables de la fase de diseño del software de acuerdo con lo establecido en 

el informe de análisis. 

- Determinar las características técnicas de la interfaz gráfica del software adoptando 

estándares. 

Horas: 80 

Diciembre: 

Ficha: 3171139-B 

Programa: Programación de Software 

Competencia: Desarrollar la solución de software de acuerdo con el diseño y metodologías 

de desarrollo. 

Resultado de aprendizaje: Codificar el software empleando el lenguaje de programación 

seleccionado. 

Horas: 48 

Ficha: 3171149-A 

Programa: Análisis y Desarrollo de Software 

Competencia: Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y requisitos 

técnicos. 

Resultado de aprendizaje: Determinar las características técnicas de la interfaz gráfica del 

software adoptando estándares. 

Horas: 84 

Total horas mes: 148 
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Instructora: Zulma Patricia Salas Bautista 

Noviembre: 

Ficha: 3292836 

Programa virtual: Análisis y Desarrollo de Software 

  

Noviembre 

NORMA / UNIDAD DE COMPETENCIA: Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo 

con metodologías de análisis y estándares 220501093 

NOMBRE DE LA COMPETENCIA: Análisis de la especificación de requisitos del software 

Resultado de Aprendizaje: Modelar las funciones del software de acuerdo con el informe de 

requisitos. 

Resultado de Aprendizaje: Desarrollar procesos lógicos a través de la implementación de 

algoritmos. 

Horas:104 

SENNOVA:40 

  

Diciembre 

NOMBRE DE LA COMPETENCIA: Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la 

información según requisitos técnicos y normativa. 

NOMBRE DE LA COMPETENCIA: Elaboración de la propuesta técnica del software 

Resultado de Aprendizaje: Definir especificaciones técnicas del software de acuerdo con las 

características del software a construir. 

Resultado de Aprendizaje: Elaborar propuesta técnica del software de acuerdo con las 

especificaciones técnicas definidas 

Horas: 92 

SENNOVA:44 
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Instructor: JUAN FERNANDO JIMENEZ R. 

Programa: TECNOLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 

Grupo: 3000864 

Competencia: 220501096. Desarrollar la solución de software de acuerdo con el diseño y 

metodologías de desarrollo. 

220501096-01. Planear actividades de construcción del software de acuerdo con el diseño 

establecido. 

Horas: 42 

  

220501096-04. Codificar el software de acuerdo con el diseño establecido. 

Horas: 42 

  

Gestoría Grupo ADSO-3000864 

Horas: 8 

  

Programa: TECNOLOGIA EN GESTIÓN BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS* 

Grupo: 3141450 

Competencia: 210601012. Aplicar tecnologías de la información teniendo en cuenta las 

necesidades de la unidad administrativa. Resultado de Aprendizaje: 210601012-03. 

Administrar sistemas de información requeridos de acuerdo con las necesidades de la unidad 

de negocio. 

Horas: 24 

  

Programa: TECNICO SISTEMAS TELEINFORMATICOS* 

Grupo: 3141461 

Competencia: 220501001. Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico. 

Resultado de Aprendizaje: 220501001-04. Documentar el mantenimiento del equipo de 

cómputo según procedimiento técnico. 
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Horas: 12 

Investigación SENNOVA. Código del proyecto SGPS-10174. 

Horas: 24 

  

TOTAL: 152 horas 

  

MES: Diciembre 2025  

Programa: TECNOLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 

Grupo: 3000864 

Competencia: 220501096. Desarrollar la solución de software de acuerdo con el diseño y 

metodologías de desarrollo. 

220501096-04. Codificar el software de acuerdo con el diseño establecido. 

Horas: 84 

  

Gestoría Grupo ADSO-3000864 

Horas: 8 

  

Programa: TECNOLOGIA EN GESTIÓN BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS* 

Grupo: 3141450 

Competencia: 210601012. Aplicar tecnologías de la información teniendo en cuenta las 

necesidades de la unidad administrativa. Resultado de Aprendizaje: 210601012-03. 

Administrar sistemas de información requeridos de acuerdo con las necesidades de la unidad 

de negocio. 

Horas: 18 

  

Investigación SENNOVA. Código del proyecto SGPS-10174. 

Horas: 24 
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TOTAL: 134 horas 

 

Instructor: Ewgduan Alfonso Ortiz Torres 

Área Sistemas 

Istructor: Ewgduan Ortiz 

Programa: Desarrollo de medios gráficos visuales 

Grupo: 3070213 

Competencia: 291301083 - Editar imágenes de acuerdo con criterios de comunicación y 

técnicas de edición 

Resultado: 291301083-05 - Intervenir los archivos de las imágenes digitales según el medio de salida. 

Horas total mes noviembre :88 

Programa: Desarrollo de medios gráficos visuales 

Grupo: 3070213 

Competencia: 291301078 - Diagramar piezas gráficas de acuerdo con el medio de salida y parámetros 

de maquetación 

Resultado: 291301078-02 - Armar piezas gráficas en software especializado según proyecto aprobado. 

291301083-05 - Intervenir los archivos de las imágenes digitales según el medio de salida. 

Horas total mes diciembre :56 

 

Área Redes 

Instructore: Adriano Camargo  

Programa: Implementación de infraestructura de TIC 

Grupo:2999250 

Competencia: Montar Instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa. 

Resultado: Interpretar planos eléctricos de acuerdo con las normas técnicas y el diseño 

establecido. 

Horas: 24 

Total horas mes: 24 

tel:291301083-05
tel:291301078-02
tel:291301083-05
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Instructor: Winson Munevar Cely 

Noviembre 

Programa: Implementación de infraestructura de TIC 

Grupo: 2999250 

Competencia: Controlar el Centro de Datos de Acuerdo con Procedimientos técnico y 

Estándares 

Resultado: RAP31: Implementar el Centro de Datos acorde con la infraestructura requerida. 

Horas: 48 

 

Programa: Implementación de infraestructura de TIC 

Grupo: 3141457 

Competencia: Configurar dispositivos de cómputo de acuerdo con especificaciones del diseño 

y protocolos técnicos 

Resultado: Seleccionar el sistema operativo de Servidores y Dispositivos según las 

caracteristicas del hardware. 

Horas: 60 

Diciembre 

Programa: Implementación de infraestructura de TIC 

Grupo: 2999250 

Competencia: Controlar el Centro de Datos de Acuerdo con Procedimientos técnico y 

Estándares 

Resultado: RAP31: Implementar el Centro de Datos acorde con la infraestructura requerida. 

Horas: 30 

 

Programa: Implementación de infraestructura de TIC 

Grupo: 3141457 
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Competencia: Configurar dispositivos de cómputo de acuerdo con especificaciones del diseño 

y protocolos técnicos 

Resultado: Configurar el sistema operativos según los términos de referencia y requerimientos 

del cliente, bajo las especificaciones técnicas de los dispositivos T.I.. 

Horas: 42 

 

 

 

Instructor: Winson Munevar Cely 

Diciembre 

  

Programa: Implementación de infraestructura de TIC 

Grupo: 2999250 

Competencia: Controlar el Centro de Datos de Acuerdo con Procedimientos técnico y 

Estándares 

Resultado: RAP31: Implementar el Centro de Datos acorde con la infraestructura requerida. 

Horas: 30 

  

Programa: Implementación de infraestructura de TIC 

Grupo: 3141457 

Competencia: Configurar dispositivos de cómputo de acuerdo con especificaciones del diseño 

y protocolos técnicos 

Resultado: Configurar el sistema operativos según los términos de referencia y requerimientos 

del cliente, bajo las especificaciones técnicas de los dispositivos T.I.. 

Horas: 42 

 

Instructora:  Sandra Cortés 
Noviembre 
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Programa: Tecnólogo en desarrollo de productos electrónicos 

Ficha: 2977873 

Competencia: Diseñar tarjetas de circuito impreso según especificaciones y normativa 
técnica  
RAP: Documentar el diseño para la fabricación de la placa de circuito impreso.  16 
horas 
Competencia: Determinar especificaciones según requerimientos del producto 
electrónico 
RAP: Documentar el desarrollo de productos electrónicos, de acuerdo con 
requerimientos técnicos, necesidades del cliente y normativa. 72 horas 
Competencia: Determinar especificaciones según requerimientos del producto 
electrónico 
RAP: Realizar ajustes al diseño de productos electrónicos de acuerdo con 
metodologías de investigación y requerimientos técnicos. 24 horas 

Programa: Tecnólogo en Gestión de redes 

Ficha: 3118455 

Competencia: Administrar hardware y software de seguridad en la red a partir de 
normas internacionales. 
RAP: Implementar el plan de seguridad en la organización aplicando estándares y 
normas internacionales de seguridad vigentes. 3 horas 

 

Diciembre 

Programa: Tecnólogo en desarrollo de productos electrónicos 

Ficha: 2977873 

Competencia: Determinar especificaciones según requerimientos del producto 
electrónico 
RAP: Realizar ajustes al diseño de productos electrónicos de acuerdo con 
metodologías de investigación y requerimientos técnicos. 32 horas 
Competencia: Mantener equipos  electrónicos según manuales técnicos y normativa  
RAP: Verificar la ejecución del mantenimiento de productos electrónicos, de acuerdo 
con procedimientos técnicos y programación. 24 horas 
Competencia: Controlar la calidad de los procesos de acuerdo con requerimientos 
técnicos y normativa 
RAP: Controlar la calidad del producto electrónico, de acuerdo con procedimiento 
técnico y normativa. 16 horas 

Programa: Tecnólogo en Gestión de redes 

Ficha: 3118455 

Competencia: Configurar dispositivos activos de interconexión según especificaciones 
del diseño y protocolos técnicos. 
RAP: Verificar el funcionamiento de los equipos activos de interconexión, de acuerdo 
con los requerimientos establecidos. 5 horas 
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Instructora: Claudia Rodríguez 

Programa: Gestión de redes de datos 

Grupo: 3118455 

Competencia: Administrar hardware y software de seguridad en la red a partir de normas 

internacionales. 

Resultado: Implementar el plan de seguridad en la organización aplicando estándares y 

normas internacionales de seguridad vigentes. 

Horas: 74 

 

Programa: Gestión de redes de datos 

Grupo: 3230779 

Competencia: Configurar dispositivos activos de interconexión según especificaciones del 

diseño y protocolos técnicos 

Resultado: Planificar la implementación de la arquitectura de la red según el diseño 

establecido. Horas: 

Horas: 68 

 

 

 

 

 

Instructor: David Berdugo Morantes 

TECNOLOGO EN IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA 

Grupo: 2999250 

Implementar la red fisica de datos según diseño y estandares técnicos 

Certificar la red de datos, de acuerdo con normas y estándares vigentes. 

44 
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Tecnico en sistemas teleinformaticos  

3230930 

Realizar El Mantenimiento Integral De Equipos De Cómputo Y Redes De Datos 

Evaluar Red De Acuerdo Con Procedimientos De Telecomunicaciones Y Normativa Técnica 

24 

Tecnologo en Gestion de redes de datos 3118455 

implementar la infraestructura tecnologica y la seguridad informatica para dar soluyciones 

de gestion 

Administrar hardware y software de seguridad en la red a partir de normas internacionales. 

8 

Tecnico en sistemas teleinformaticos 3141461 

Configurar Dispositivos De Cómputo De Acuerdo Con Especificaciones Del Diseño Y 

Protocolos Técnicos 

Gestionar los dispositivos de cómputo y servicios de red para garantizar el funcionamiento 

de la plataforma tecnológica. 

24 

 

 

 

TECNOLOGO EN IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA 

Configurar Dispositivos De Cómputo De Acuerdo Con Especificaciones Del Diseño Y 

Protocolos Técnicos 

implementar los servicios de red necesarios para cumplir los requerimientos del portafolio 

de servicios tecnologicos de la informacion 

24 

Total 144 Horas 
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CONCLUSIONES 

Fechas: 28 de Octubre de 2025 

Área: Redes y Sistemas 

 

1. Ampliar las solicitudes de los instructores para el comité primario. 

2. Estrategias para la divulgación de la V Oferta, por parte de instructores con asistencia de 

Aprendices.  

3. Los instructores solicitan capacitación al debido proceso para aprendices según el 

Reglamento del Aprendiz.  

4. Solicitud por parte de los instructores de capacitación por parte de Relaciones Corporativas 

a las empresas en temáticas sobre la Nueva Reforma Laboral. 

5. Se sugiere hacer revisión del servicio de Internet de las sedes y solicitar la verificación del 

perfil profesional del equipo de soporte técnico del centro. Los perfiles sugeridos 

relacionados deben ser electricidad, mantenimiento y redes, cableado estructurado e 

implementación de infraestructura.  

6. Se da por finalizada la reunión por parte de la Coordinadora Académica, Martha Yolanda 

Barón Fernández, motivando a todos Instructores a continuar con el mismo ánimo y 

compromiso de seguir trabajando continuamente en pro de mejorar los procesos y obtener 

siempre los mejores resultados. 

 
 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Cumplir a 

cabalidad con la 

programación 

planteada en la 

reunión de área 

como corresponde. 

 

28-10-2025 al 

24-12-2025 

Área de sistemas y redes  

Lista de asistencia 

 

 

Informar 

oportunamente 

28-10-2025 al 

24-12-2025 

Área de sistemas y redes  

 



GOR-F-084V02 

acerca de las 

novedades que se 

presentes en las 

fichas y con los 

aprendices. 

Lista de asistencia 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRES DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Martha Yolanda 

Barón Fernández 

Coordinadora 

Académica 

SENA/CEGAFE N/A 

Julián Alfonso 

Valero Bustos 
SENA/CEGAFE Si N/A 

Zulma Patricia 

Salas Bautista 
SENA/CEGAFE Si N/A 

Eder Danovis 

Muñoz Escalante 
SENA/CEGAFE Si N/A 

Juan Guillermo 

Walteros Alba 
SENA/CEGAFE Si N/A 

Manuel Enrique 

Saavedra Melo 
SENA/CEGAFE Si N/A 

Claudia Yazmín 

Alba Acevedo 
SENA/CEGAFE Si N/A 

Juan Fernando 

Jiménez 

Rodríguez 

SENA/CEGAFE Si N/A 

María Paola 

Abella Martínez 
SENA/CEGAFE Si N/A 

Lina Maritza 

Castro Forero 
SENA/CEGAFE Si N/A 

Si 



   

  

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

Nidia Zoraida 

Nieto Hernández 
SENA/CEGAFE Si N/A  

 

Johana Díaz 

Forero 
SENA/CEGAFE Si N/A 

 

Ana Milena 

Riaño Mayorga 
SENA/CEGAFE Si N/A 

 

 

Leidy Johana 

Quintero  Bueno 
SENA/CEGAFE Si N/A 

 

 

 
 

Osmar Fernando 

Arias 
SENA/CEGAFE Si N/A 

 

 

 

 
 

 

Ewgduan 

Alfonso Ortiz 

Torres 

 Si  

 

 

 

 

 

Adriano 

Camargo Vargas 
SENA/CEGAFE Si N/A  

 

Winson Munevar 

Cely 
Sena/CEGAFE Si N/A 

 

Sandra Milena 

Cortes Roa 
SENA/CEGAFE SI N/A 

 
 

Mobile User
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David Berdugo SENA/CEGAFE 
SI 

 
N/A 

 

 

 
 

Claudia Isabel 

Rodríguez 

 

SENA/CEGAFE SI N/A 

 

 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

Lis1.Registro de asistencias con firmas - Formato GOR-F-085-V02 
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